
                                         地址：臺北市 106 大安區和平東路三段 49 號 2 樓之四 

                                                 電話：(02)2708-2770  傳真：(02)2706-2481 

                                                 E-maul：ndsc8888@yahoo.com.tw 
                                        

徵  人  啟  事 

 公司簡介： 

新式樣智權開發有限公司(New Design Service Center)成立於民國八十四年，提供

管理、設計與智權三方面之診斷、諮詢、規劃、代理與培訓服務。目前設訓練與藝文行

政組組開辦公開課程與研討會、企業內訓及藝文展演活動；知識服務組執行各類政府專

案、開發中小企業輔導、代理國內外專利商標申請及技術事業化顧問業務。 

本公司重視策略規劃與目標管理，並建立實踐超越自我、開闊心智、共創願景、團隊

成長、系統思考之學習型與教導型組織。所從事之智慧財產權顧問業與教育訓練業屬於

文化創意產業中為最具前瞻性的知識服務產業。 

業務說明請查本公司網站 www.ndsc.tw。 

 

 應徵職稱：儲備訓練課長 

 工作地點：北市和平東路三段 49號 2樓-4 

 條    件： 
1. 人資系、教育系、企管系所畢業，或有從事企業訓練工作經驗三年以上者。 

2.  文書軟體(Word、Excel、Power point)操作熟稔 

3. 中文打字輸入每分鐘 50字以上 

4.  主動、耐勞、勤學、開朗、負責等性格者  

5.  具規劃、溝通與簡報才能 

 應徵方式： 

1. 請 E-mail履歷表、自傳及照片至 ndsc8888@yahoo.com.tw 

2. 初選合格後將通知甄選面試 

3. 面試地點：北市和平東路三段 49號 2樓-4  

4. 洽詢電話：（02）2708-2770 劉小姐 傳真：(02) 2706-2481 

 

 參考月薪：本公司待遇以底薪、全勤獎金及工作獎金計算，若達業務目標之

參考待遇如下，另將考量個人專業程度及經驗酌予調整。 

碩士：$31,000 

學士：$29,000 

專科：$26,000 

 

 工作環境及福利： 

1. 週休二日、人性化管理 

2. 重視員工在職訓練(每月員工培訓課程兩小時) 

3. 享有勞健保、年休假、勞退制度、佳節獎金、自強活動、慶生會、

不定期員工餐敘 

http://www.ndsc.tw/
mailto:ndsc8888@yahoo.com.tw

